* DAINALYTIXYSY -

Wie stelle ich die richtigen Datenspezialisten
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Data and design to engineers ratio for 50 of the top European tech
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1. Welche Datenspezialisten brauche ich eigentlich?
2. Technische Fahigkeiten sind Uberbewertet!
3. Worauf muss ich dann achten?

4. KI und die Frage der Balance im Data Recruiting
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THE DATA SCIENCE

HIERARCHY OF NEEDS 4 || /¥

A/B TESTING,
LEARN/OPTIMIZE EXPERIMENTATION,

SIMPLE ML ALGORITHMS

ANALYTICS, METRICS,
e i Nl B, SEGMENTS, AGGREGATES,

FEATURES, TRAINNING DATA

ESIITARVLURTESINNY | = ANING, ANOMALY DETECTION, PREP

RELIABLE DATA FLOW, INFRASTRUCTURE,
MOVE/STORE PIPELINES, ETL, STRUCTURED AND,
UNSTRUCTURED DATA STORAGE

COLLECT INSTRUMENTATION, LOGGING, SENSORS,
EXTERNAL DATA, USER GENERATED CONTENT

Quelle: https.//towardsdatascience.com/data-engineer-vs-data-scientist-bc8dabsac 124
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Machine
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Fragenkatalog:

Wie weit ist meine Umgebung / Data Analytics .
Team aufgebaut?
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[ Datenquellen?




ainalytix

Data [ Analytics | Al
Research Group

Welche Datenspezialisten brauche ich?

Fragenkatalog:
Wie weit ist meine Umgebung / Data Analytics .
Team aufgebaut?
0 Senioritat
0 Fachexperten vs. All rounder? .
[ Welche Phase? - Analyse oder nur

Engineering?
[ Datenquellen?

Wie baue ich mein Team auf?



ainalytix

Data [ Analytics | Al
Research Group

Welche Datenspezialisten brauche ich?

Fragenkatalog:
Wie weit ist meine Umgebung / Data Analytics .
Team aufgebaut?
0 Senioritat
0 Fachexperten vs. All rounder? .
[ Welche Phase? - Analyse oder nur

Engineering?
[ Datenquellen?

Wie baue ich mein Team auf?
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Fragenkatalog:
Wie weit ist meine Umgebung / Data Analytics .
Team aufgebaut?
0 Senioritat
0 Fachexperten vs. All rounder? .
[ Welche Phase? - Analyse oder nur

Engineering?
[ Datenquellen?

Wie baue ich mein Team auf?

Welche Technologien benutze ich?

Welche Aufgaben sollen die Datenspezialisten?
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Technische Fahigkeiten sind ein muss

ABER! | |
[ Technologie Breite kann gute Kandidaten -
eliminieren A
[ Standardtests oder Bewertungen kénnen ' ﬁ _
tauschen ' '
0 Sollte nicht immer 1. Prioritat sein IGN““E TEGHN"_:A'. SK“,'I'S
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Technische Fahigkeiten sind ein muss

,: N N

ABER!
[ Technologie Breite kann gute Kandidaten
eliminieren :
[ Standardtests oder Bewertungen kénnen ‘
tauschen ”

0 Sollte nicht immer 1. Prioritat sein IGN““E TEGHN"_:A'. SK“,'I'S

Bei Spezialisten: Bei Generalisten:
Technische Fahigkeiten auf Zusammenhange und Konzepte
1-2 Kernpunkte reduzieren und danach prufen von Technologien prifen
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Nummer eins Prio bei jeder Einstellung:
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MEINE TOP KRITERIEN:

© Charakter

© Motivation

© Teamfit { E
© Business Accumen

© Soft Skills

© Technische Fahigkeiten
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- Hilft beim Skalieren
- Schnelligkeit

- Talent Entdeckungen

- Automatisierung im Skill
Portfolio

- Prifung auf Formalitaten

- Diskriminierung verhindern

AN

Diskriminierung (Bias)
(CIMERAZEREWAGIED)

Erklarung der Auswahl schwierig
Rechtliche Regularien
Schlechtes Image

Falsche Erwartungen

Datenaufbereitung muss stimmen
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Kiinstliche Intelligenz - Ja, aber mit den Menschen im Loop




